
 

 

 

การวิเคราะห์ผลการประเมินระดับคุณธรรมและความโปร่งใส 

(ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จัดทำโดย 

องค์การบริหารส่วนตำบลปันแต 

อำเภอควนขนุน จงัหวัดพัทลงุ 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 



 

การวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
ในปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

************************ 

ตัวชี้วัดที่ 1 การปฏิบัติหน้าที่ 
 ผลการประเมินฯ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ตัวชี ้วัดที ่ 1 การปฏิบัติหน้าที่         
มีค่าคะแนน 92.89 คะแนน วิเคราะห์ผลการประเมินได้ ดังนี้ 
 เจ้าหน้าที่ของหน่วยงานบางรายปฏิบัติหรือให้บริการแก่บุคคลภายนอกไม่เป็นไปตามขั้นตอน
และระยะเวลา หรือปฏิบัติหรือให้บริการแก่บุคคลภายนอกไม่เป็นธรรม 

ตัวชี้วัดที่ 2 การใช้งบประมาณ 
 ผลการประเมินฯ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ตัวชี้วัดที่ 2 การใช้งบปะมาณ        
มีค่าคะแนน 95.33 คะแนน วิเคราะห์ผลการประเมินได้ ดังนี ้
 หน่วยงานมีการใช้งบประมาณบางรายการไม่เป็นไปตามวัตถุประสงค์ การจัดซื้อจัดจ้าง         
มีความโปร่งใส และบุคลากรมีส่วนร่วมในการตรวจสอบการใช้จ่ายอย่างมีประสิทธิภาพ 

ตัวชี้วัดที่ 3 การใช้อำนาจ 
ผลการประเมินฯ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ตัวชี้วัดที่ 2 การใช้งบปะมาณ        

มีค่าคะแนน 99.11 คะแนน วิเคราะห์ผลการประเมินได้ ดังนี้ 
การใช้อำนาจของผู้บริหารหรือผู้บังคับบัญชาใช้อำนาจตามระเบียบกฎหมายอย่างเป็นธรรม 

ไม่มีการเลือกปฏิบัติหรือใช้อำนาจเพ่ือเอ้ือประโยชน์แก่พวกพ้อง 

ตัวชี้วัดที่ 4 การใช้ทรัพย์สินของทางราชการ 
ผลการประเมินฯ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ตัวชี้วัดที่ 2 การใช้งบปะมาณ        

มีค่าคะแนน 83.33 คะแนน วิเคราะห์ผลการประเมินได้ ดังนี้ 
 เจ้าหน้าที่ของหน่วยงาน บางรายยังไม่มีการขอยืมหรือใขอใช้ทรัพย์สินของหน่วยงาน เป็นไป
อย่างถูกต้องและตามขั้นตอนหรือแนวปฏิบัติ 
ตัวชี้วัดที่ 5 การแก้ไขปัญหาการทุจริต 
 ผลการประเมินฯ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ตัวชี ้วัดที่ 2 การใช้งบปะมาณ        
มีค่าคะแนน 84.00 คะแนน วิเคราะห์ผลการประเมินได้ ดังนี้ 
 บุคลากรบางรายยังขาดความเชื่อมั่นในกระบวนการจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบภายในหน่วยงาน 

 

 

 



 

ตัวชี้วัดที่ 6 คุณภาพการดำเนินงาน 
 ผลการประเมินฯ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ตัวชี้วัดที่ 6 คุณภาพการดำเนินงาน      
มีค่าคะแนน 98.50 คะแนน 
 ผู้มารับบริการหรือผู ้มาติดต่อราชการบางราย ยังไม่ประทับใจมากนักในการรับบริการ 
เนื่องจากเจ้าหน้าที่ยังให้บริการไม่เป็นไปตามขั้นตอนและระยะเวลาที่กำหนด 

ตัวชี้วัดที่ 7 ประสิทธิภาพการสื่อสาร 
 ผลการประเมินฯ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ตัวชี้วัดที่ 7 คุณภาพการดำเนินงาน      
มีค่าคะแนน 95.83 คะแนน 
 มีผู้รับบริการหรือผู้มาติดต่อราชการกับหน่วยงานบางรายมีความเห็นวาช่องทางการเผยแพร่
ข้อมูลของหน่วยงานเข้าถึงยาก รวมถึงข้อมูลข่าวสารที ่เผยแพร่ให้ประชาชนหรือผู ้รับบริการ      
ได้รับทราบนั้นยังขาดความชัดเจนเพียงพอ 

ตัวชี้วัดที่ 8 การปรับปรุงการทำงาน 
 ผลการประเมินฯ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ตัวชี้วัดที่ 8 คุณภาพการดำเนินงาน      
มีค่าคะแนน 96.67 คะแนน 
 มีผู ้รับบริการหรือผู ้มาติดต่อราชการกับหน่วยงานบางรายเห็นว่าควรมีการดำเนินงาน        
ให้ตอบสนองต่อประชาชน และควรมีการพัฒนาการให้บริการผ่านช่องทางออนไลน์ให้ สะดวก 
รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ 

ตัวชี้วัดที่ 9 การเปิดเผยข้อมูล 
 ผลการประเมินฯ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ตัวชี้วัดที่ 6 คุณภาพการดำเนินงาน      
มีค่าคะแนน 100 คะแนน 
 หน่วยงานมีการเปิดเผยข้อมูลและมีการเผยแพร่ข้อมูลได้อย่างชัดเจนและครบถ้วน มีการเปิด
โอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วม 

ตัวชี้วัดที่ 10 การป้องกันการทุจริต 
 ผลการประเมินฯ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ตัวชี้วัดที่ 6 คุณภาพการดำเนินงาน      
มีค่าคะแนน 100 คะแนน 
 การปิดเผยข้อมูลประเด็นเกี่ยวกับการดำเนินการเพื่อป้องกันการทุจริตในประเด็นสินบน     
การประเมินความเสี่ยงที่อาจเกิดการให้หรือรับสินบนจากการดำเนินงานตามภารกิจของหน่วยงาน
ประจำปี พ.ศ.2568 ต้องมีความชัดเจนมากกว่านี ้
 
 
 
 
 
 



 
การนำผลการวิเคราะห์ไปสู่การปรับปรุง หรือพัฒนาองค์กร หรือรักษาระดับ 

ในปีงบประมาณ พ.ศ.2569 
 

มาตรการ/โครงการ/
กิจกรรม 

ผลการวิเคราะห์ตัวชี้วัดตาม
หลักเกณฑ์การ 
ประเมิน ITA 

ขั้นตอนหรือวิธีการดำเนินการ ช่วง 
ระยะเวลาการ
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรม การจัดทำ 
คู่มือการกำหนด 
ขั้นตอนและ 
ระยะเวลาที่ใช้ใน 
การปฏิบัติงานหรือการ
ให้บริการแก่ 
บุคคลภายนอก 

ตัวข้ีวัดที่ 1 การปฏิบัติหน้าที่ 
I1, i2 กา รปฏ ิ บ ั ต ิ ห น ้ า ที่
เจ ้ าหน ้าท ี ่ ของหน ่วยงาน     
บางรายปฏิบัติหรือให้บริการ
แก่บุคคลภายนอกไม่เป็นไป
ตามขั้นตอนและระเวลาและ
ไม่เป็นธรรม 

1.การจัดทำคู่มือกำหนด 
ขั้นตอนและระยะเวลาที่ใช้ใน 
การปฏิบัติงานหรือการ 
ให้บริการแก่บุคคลภายนอก 
2. เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ 
คู่มือดังกล่าวให้บุคลากร 
ภายในหน่วยงานและ 
ผู้มารับบริการผ่านแพ่นพับ  
ป้ายประชาสัมพันธ์  
หรือเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

 
 
 

มกราคม  
2569 

 
 
 

ทุกส่วน 
ราชการ 

กิจกรรม การจัดทำ 
แผนการใช้จ่าย 
งบประมาณ  
และกิจกรรมจัดซ ื้อจัดจ้าง
โปร่งใส 

ตัวช้ีวัดที่ 2 การใช้จ่าย
งบประมาณ i4, I5, I6 
หน่วยงานมีการใช้งบประมาณ
ไม่เป็นไปตามวัตถุประสงค์    

1. จัดทำแผนการดำเนินงาน 
2. จัดทำแผนการใช้จ่าย 
งบประมาณ 
3. หัวหน้าส่วนราชการกำกับ
ติดตามแผนการดำเนินงานและ
แผนการใช้จ่ายงบประมาณให้
เป็นไปตามวัตถุประสงค์ 
4. ตรวจสอบให้มีการเปิดเผย
ข ้อม ูลการจ ัดซ ื ้อจ ัดจ ้างมุก
โครงการเพื่อเน้นความโปร่งใส 

 
 

ตุลาคม 
2568 

 
 
 

ตุลาคม 2568 
ถึง กันยายน 

2569 

 
 

ทุกส่วน 
ราชการ 

 
 
 

กองคลัง 

กิจกรรม ให้ความรู้ 
เกี่ยวกับการป้องกัน 
ผลประโยชน์ทับซ้อน 
 

ตัวช้ีวัดที่ 3 การใช้อำนาจ 
i7, i8  การใช้อำนาจของ
ผู้บริหารหรือผู้บังคับบัญชาใช้
อำนาจตามระเบียบกฎหมาย
อย่างเป็นธรรม ไม่มีการเลือก
ปฏิบัติหรือใช้อำนาจเพ่ือเอ้ือ
ประโยชน์แก่พวกพ้อง 

1. จัดทำคู่มือเกี่ยวกับการ 
ป้องกันผลประโยชน์ 
ทับซ้อนและรณรงค ์
อย่างต่อเนื่อง 
2. เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ 
 
 

 
พฤศจิกายน 

2568 
 
 

 
ทุกส่วน
ราชการ 

 
 
 
 
 
 



 
 
 

มาตรการ/โครงการ/
กิจกรรม 

ผลการวิเคราะห์ตัวชี้วัดตาม
หลักเกณฑ์การ 
ประเมิน ITA 

ขั้นตอนหรือวิธีการดำเนินการ ช่วง 
ระยะเวลาการ
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรม การจัดทำคู่มือ
การปฏ ิบ ัต ิงานการยืม
ทรัพย์สินจากกราชการ 

ตัวชี้วัดที่ 4 การใช้ทรัพย์สิน  
ของราชการ i10, i11, i12 
เจ ้าหน้าที ่ในหน่วยงานบาง
รายมีการขอยืมทรัพย์สินของ
ทางราชการไปใช้ปฏิบัติงาน
อย่างไม่ถูกต้อง ขาดการกำกับ
ด ูแลและตรวจสอบการใช้
ทรัพย์สิน 

1. จัดทำคู ่มือการปฏิบัติงาน
การยืมทรัพย์สินจากราชการ 
2. เผยแพร่ประชาสัมพันธ์คู่มือ
การยืมทรัพย์สินจากราชการ   
ให้บุคคลภายในหน่วยงานทราบ 
3. ประชาสัมพันธ์คู ่มือฯ ผ่าน
ช่องทางที่หลากหลาย เช่น แผ่น
พับป้ายประชาสัมพันธ์ เว็บไซต์ 

 
พฤศจิกายน 

2568 

 
ทุกส่วน
ราชการ 

ก ิจกรรม การประกาศ
นโยบายและเจตจำนง
สุจริต  

ตัวชี้วัดที่ 5 การแก้ไขปัญหา
การทุจริต i13, i14, i15 
บ ุ คล ากรบา งร ายย ั ง ขาด   
ความเชื่อมั่นในกระบวนการ
จ ัดการเร ื ่องร ้องเร ียนการ
ท ุจร ิตและประพฤต ิม ิชอบ
ภายในหน่วยงาน 
  

1. ผู้บริหารประกาศเจตนารมณ์
ต่อต้านการทุจริต และไม่รับ
ของขวัญหรือผลประโยชน์ใด ๆ 
(No Gift Policy) 
2. เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ให้กับ
บุคลทั ่วไปรับทราบผ่านหลาย
ช่องทาง เช่น แผ่นพับ เว็บไซต์ 
เว็บเพจ  

 
 

มกราคม  
2569 

 
 

ทุกส่วน 
ราชการ 

1. จัดทำคู ่มือมาตรฐาน
ก า ร ป ฏ ิ บ ั ต ิ ง า น ข อ ง
หน่วยงาน 
2. จัดทำคู ่มือการขอรับ
บริการ 

ตัวชี ้ว ัดที ่  6 ค ุณภาพการ
ด ำ เ น ิ น ง า น  E1, E2 
ผู ้ร ับบริการหรือผู ้มาติดต่อ
ราชการกับหน่วยงานบางราย
เห็นว่าการปฏิบัติงานหรือการ
ให ้บร ิ การของ เจ ้ าหน ้ าที่
หน ่วยงาน ไม ่ เป ็นไปตาม
ข ั ้ นตอนและระยะเวลาที่
ก ำ ห น ด  แ ล ะ เ จ ้ า ห น ้ า ที่
ให้บริการอย่างไม่เท่าเทียม 
 
 
 

 

1. จ ัดทำค ู ่ม ือมาตฐานการ
ปฏิบัติงาน 
2. เผยแพร่ประชาสัมพันธ์คู่มือ
การขอรับบริการให้ทราบ 
3. ประชาสัมพันธ ์ค ู ่ม ือผ ่าน
ช่องทางที่หลากหลาย เช่น แผ่น
พับประชาสัมพันธ์ เว็บไซต์ 

 
 

มกราคม  
2569 

 
 

ทุกส่วน 
ราชการ 

 
 
  

 



 
มาตรการ/โครงการ/

กิจกรรม 
ผลการวิเคราะห์ตัวชี้วัดตาม

หลักเกณฑ์การ 
ประเมิน ITA 

ขั้นตอนหรือวิธีการดำเนินการ ช่วง 
ระยะเวลาการ
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการอบรม พรบ.
ข ้ อม ู ลข ่ าวสารให ้ กั บ
ประชาชน 

ตัวชี ้วัดที ่ 7 ประสิทธิภาพ
การสื่อสาร E4, E5 
มีผู ้รับบริการหรือผู้มาติดต่อ
ราชการกับหน่วยงานบางราย
มีความเห็นวาช ่องทางการ
เผยแพร่ข้อมูลของหน่วยงาน
เข ้ าถ ึ งยาก รวมถ ึ งข ้ อมูล
ข ่ า ว ส า ร ท ี ่ เ ผ ย แ พ ร ่ ใ ห้
ประชาชนหรือผ ู ้ร ับบร ิการ      
ได้ร ับทราบนั ้นยังขาดความ
ชัดเจนเพียงพอ 
 

1. ปรับปรุงข้อมูลเว็บไซต์ของ
หน่วยงานให้มีความเป็นปัจจุบัน 
2. เผยแพร ่ประชาส ัมพ ันธ์
ข ้อม ูลข ่าวสารผ ่านช ่องทาง
หลากหลาย 
3. เผยแพร่ข ้อม ูลตาม พรบ.
ข้อมูลขาวสารทางราชการ พ.ศ.
2540 “เป ิด เผย เป ็นหลัก 
ปกปิดเป็นข้อยกเว้น) 

 
กุมภาพันธ์

2569 

 
สำนักปลัด  
กองคลัง 

กิจกรรม การให้บริการ
ผ่านระบบออนไลน์  

ตัวช้ีวัดที่ 8 การปรับปรุงการ
ทำงาน E8, E9 
มีผู ้รับบริการหรือผู้มาติดต่อ
ราชการกับหน่วยงานบางราย
เห็นว่าควรมีการดำเนินงาน        
ให ้ตอบสนองต่อประชาชน 
และควรม ีการพ ัฒนาการ
ใ ห ้ บ ร ิ ก า ร ผ ่ า น ช ่ อ ง ท า ง
ออนไลน์ให้สะดวก รวดเร็ว 
และมีประสิทธิภาพ 
มิชอบภายในหน่วยงาน 
  

1. จัดให้ม ีบริการผ่านระบบ
ออนไลน ์  เพ ื ่ออำนวยความ
สะดวกให้แก่ประชาชน 
2. เผยแพร่ประชาสัมพันธ์การ
ให้บริการออนไลน์ ให้ประชาชน
รับทราบ  

 
 

มกราคม  
2569 

 
 

ทุกส่วน 
ราชการ 

มาตรการเปิดเผยข้อมูล
อย่างชัดเจนและครบถ้วน 

ตัวชี้วัดที่ 9 หน่วยงานมีการ
เป ิด เผยข ้อม ูลและม ี การ
เผยแพร่ข้อมูลได้อย่างชัดเจน
และครบถ้วน มีการเปิดโอกาส
ให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วม 
 
 

1. เผยแพร่ข้อมูลเว็บไซต์อย่าง
สม่ำเสมอและเป็นปัจจุบัน 
2.มีการมอบหมายให้เจ้าหน้าที่
ดูแลเว็บไซต์ให้สามารถเข้าถึงได้
ตลอดเวลา 
3. เป ิดเผยข้อม ูลให ้ม ีความ
ครบถ้วนและชัดเจน 

 
 

ตลอด 
ปีงบประมาณ 

2569 

 
 

สำนักปลัด  

 

 

 



มาตรการ/โครงการ/
กิจกรรม 

ผลการวิเคราะห์ตัวชี้วัดตาม
หลักเกณฑ์การ 
ประเมิน ITA 

ขั้นตอนหรือวิธีการดำเนินการ ช่วง 
ระยะเวลาการ
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

การศึกษและ 
ดูแนวทางการจัดการ 
ความเส ี ่ ย งมาตรการ     
ลดระดับความเสี่ยง 

ตัวชี ้วัดที ่ 10 การป้องกัน
การทุจริต O23 
การป ิดเผยข ้อม ูลประเด็น
เกี ่ยวกับการดำเนินการเพ่ือ
ป้องกันการทุจริตในประเด็น
สินบน การประเมินความเสี่ยง
ที่อาจเกิดการให้หรือรับสินบน
จ ากกา รด ำ เ น ิ น ง านต าม
ภารกิจของหน่วยงานประจำปี 
พ .ศ .2568 ต ้ องม ี ค ว าม
ชัดเจนมากกว่านี้ 
 
 

ศ ึกษาข ั ้นตอนเก ี ่ยวก ับการ
จัดการความเสี่ยง 
1. การระบุความเสี่ยง 
2. การวิเคราะห์และประเมิน
ความเสี่ยง 
3. การตอบสนองความเสี่ยง 
4. การจัดทำและปฏิบัติ 
ตามแผน 
5. การติดตามและประเมินผล 
 
 

 
มกราคม 
2569 

 
สำนักปลัด  
กองคลัง 

 

***************************** 


